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1.Imeink klicn tandar

Upravljalec/upravljalka strojev za predelavo polimerov 5433.003.5.0 Center @

za poklicno
izobrazevanije

cCPI

Klasius-P
Plasti¢na predelava (5433)

2. Ime in koda poklica
Upravljalec/upravljalka kemijskih procesnih strojev in naprav (8150.01)

3. Raven zahtevnosti
(V) Bolj zahtevna dela

4. Poklicne kompetence
Kandidat:

-

nacrtuje in organizira lastno delo in delo drugih

zagotavlja kakovost in uspesnost dela v delovnem okolju v skladu s predpisi, z dobrimi poslovnimi
obicaji in s standardi

racionalno rabi energijo, material in Cas

varuje zdravje in okolje

razvija podjetne lastnosti, spretnosti in vedenje

sporazumeva se s strankami in sodelavci

uporablja sodobno informacijsko-komunikacijsko tehnologijo ter programska orodja
uvaja nove tehnologije v proizvodnjo

vodi del proizvodnega procesa predelave polimerov

predeluje polimerne izdelke

ukrepa v primeru neustreznega delovanja strojev in opreme

N

FOWLONOU AW

=

i klicn tandar

Podrocje dela Klju¢na dela Spretnosti in znanja

Analiza, nacrtovanje in | nadrtuje in organizira lastno delo in delo ® organizira naloge in jih razdeli

organizacija dela skupine skupini delavcev v skladu z
delovnim nacrtom

® sodeluje pri uvajanju
tehnoloskih postopkov ter
novih tehnologij in opreme

® racunalnisko obdeluje podatke

® sodeluje s tehnologi pri
nacrtovanju tehnoloskega
procesa

® sodeluje pri postavitvi
tehnoloskih parametrov

® ygotavlja potrebe po surovinah
in materialnih sredstvih

® vodi evidence o porabi in stanju
zalog surovin in materialnih
sredstev

® sodeluje pri razvoju novih
izdelkov

® pozna racunalniSka orodja za
projektiranje

® pozna zakonodajo na podrodju
dela

® obvlada tehnolosko
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Podrodje dela Kljuna dela Spretnosti in znanja

dokumentacijo

® pozna nacine nacrtovanija,
organizacije in koordiniranja
dela v skupini

® pozna osnovne zakonitosti
tehnoloskih procesov

® pozna Casovne in finan¢ne
normative za izvedbo
posameznih nalog

® pozna racunalniska orodja za
nacrtovanje tehnologij in orodja

® obvlada osnovne matematicne

operacije
Priprava dela oz. zagotavlja pogoje za delo ® prevzame in pregleda delovno
delovnega mesta dokumentacijo

® preveri naprave in opremo

® zagotavlja in preverja
materiale, sredstva za delo

® preveri uporabo zascitnih
sredstev

® nastavi tehnoloske parametre
procesov

® skrbi za nemoteno delovanje
racunalniske opreme

® pozna osnove kemije

® pozna osnove fizike s
poudarkom na fizikalni kemiji

® pozna razvoj polimerov

® pozna tipe polimerov

® obvlada razdelitev polimerov
po razli¢nih kriterijih

® pozna kemijske, fizikalne in
predelovalne lastnosti
polimerov

® obvlada osnove polimerne
kemije

® pozna tipe aditivov in postopke
uporabe le-teh

® pozna metode modifikacije
polimerov

® zna ravnati s strojno
programsko opremo

® pozna osnove krmilne tehnike v
procesu avtomatizacije

® pozna osnove pnevmatskih in
hidravli¢nih krmiljenj

® pozna polimerne materiale in
njihove znadilne lastnosti
(fizikalno-kemijske, termicne,
elektri¢ne ...)

® prepozna vrsto polimerov glede
na tipi¢ne lastnosti in uporabo

® obvlada analizne postopke za
karakterizacijo polimerov

® pozna lastnosti delovnih in
pomoznih materialov in gradiv,
ki se uporabljajo v
tehnoloskem procesu predelave
in obdelave plasti¢nih mas

® obvlada razli¢ne tehnike
priprave (drobljenje, mesanje,
susenje, doziranje ...)
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Podrodje dela

Klju¢na dela

Spretnosti in znanja

polimernih materialov
pozna organizacijsko strukturo
podjetja

Operativna dela

v sodelovanju s tehnologi uvaja v proizvodnjo
nove tehnologije

pregleda delovno
dokumentacijo

pripravi uporabniska navodila
s sodelavci testira novo
tehnologijo

v primeru nepravilnega
delovanja oziroma napak v
izdelku dokumentira napako in
ukrepa v skladu s pooblastili
predlaga izboljSave postopkov
v proizvodnem procesu

vkljuci novo tehnologijo v redni
proizvodni proces

pozna funkcije racunalniskih
programov za nacrtovanje
tehnoloskih procesov

pozna racunalniska orodja za
projektiranje

obvlada racunalniske
integracije

pozna polimerne, keramicne in
kovinske materiale, njihove
lastnosti in kompatibilnost
pozna stroje za predelavo
polimerov

obvlada tehnologije predelave
polimerov

pozna vpliv pogojev predelave
na lastnosti polimerov

pozna metode preizkusanja in
karakterizacije polimerov
pozna metode dolocanja
kemijskih receptur

pozna racunalniska orodja za
nacrtovanje tehnologij in orodja
pozna osnove oblikovanja
polimernih izdelkov

vodi del proizvodnega procesa predelave
polimerov

prevzame in pregleda delovno
dokumentacijo

pozna razli¢ne tehnologije
predelave polimerov
(brizganje, pihanje ...)
nadzira potek predelave
polimerov in ukrepa v okviru
svojih pristojnosti

vodi in nadzira izvajanje
proizvodnega procesa po
predpisanih tehnoloskih
postopkih

nadzira delovanje naprav v
proizvodnem procesu
obvesca nadrejene o
pomanjkljivostih v
proizvodnem procesu
kontrolira koli¢ine surovin za
proizvodnjo

kvalitativno in kvantitativno
kontrolira izdelke

kontrolira in ocenjuje rezultate
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Podrodje dela Kljuna dela Spretnosti in znanja

izmene v okviru pooblastil

® obvlada ekonomiko dela

® obvlada vodenje procesov
proizvodnje

® pozna funkcije racunalniskih
programov za nadziranje in
spremljanje tehnoloskih
postopkov

® pozna osnove elektrotehnike in
mehatronike

® pozna postopke
dimenzioniranja izdelkov

predeluje polimerne izdelke ® |oceno zbira, sortira in
odstranjuje odpadke v skladu s
predpisi o varovanju okolja

® reciklira polimerne izdelke

® obvlada postopke reciklaze
surovin, materialov in izdelkov

® pozna tehnologijo reciklaze
surovin, materialov in izdelkov

Administrativna dela vodi zahtevane zapise o delu ® izpolnjuje zahtevane evidence o
delu, delovno in tehnolosko
dokumentacijo ter dokumente
o stanju naprav

® posreduje podatke o
tehnoloskem procesu ter vnasa
podatke v informacijski sistem

® cvidentira nepravilnosti
delovanja naprav in zastoje pri
delu

® arhivira dokumentacijo

® obvlada racunalniske programe
za obdelavo, sortiranje in
arhiviranje podatkov

® pozna nacine in moznosti
elektronskega poslovanja

® pozna osnovne statisticne
operacije, zna brati statisticne
podatke in racunalniske izpise

® razume delovanje in sestavo
podatkovnih baz in aplikacij, ki
jih uporablja pri svojem delu

® pozna osnove vodenja evidenc
in urejanja dokumentacije

Vodenje vodi skupino sodelavcev vodi delo manjSe skupine

uvaja nove delavce v delo

spremlja delo in ucinke skupine

motivira sodelavce za strokovni

razvoj

spremlja izvajanje procesa in

ukrepa skladno s svojimi

pooblastili

® pozna metode in tehnike
projektnega vodenja

® pozna nacela timskega dela

® obvlada osnove vodenja,
nacine motivacije in
spodbujanja razvoja sodelavcev

® pozna nacine ocenjevanja
uspesnosti dela
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Podrodje dela Kljuna dela Spretnosti in znanja
Zagotavljanje zadosti zahtevam kakovosti v procesu ® zagotavlja nemoteno delovanje
kakovosti strojev in naprav

® nadzira izdelane koli¢ine in
izkoristke v proizvodnem
procesu

® izvaja dela v skladu s predpisi,
tehnoloskimi navodili in
postopki

® kontrolira in dokumentira
izdelke v skladu z zahtevami
sistemov kakovosti

® sledi tehnoloskim navodilom in
izvaja kontrolne postopke

® pozna ekonomiko proizvodnje

® razume postopke dela in
navodila za delo

® pozna postopke in nacine za
racionalno rabo energije,
materiala in ¢asa

® pozna standarde kakovosti

® pozna sisteme zagotavljanja
kakovosti

® pozna pomen kvalitetno
opravljenega dela

® pozna sistem in vrste kontrole
v podjetju

® pozna nacine oznacevanja in
evidentiranja napak polimernih

izdelkov
® pozna osnove poslovnega
bontona
Vzdrzevanje in ukrepa v primeru neustreznega delovanja ® obvesca nadrejene o okvarah
popravila strojev in opreme ® naroca nujna vzdrzevalna dela

v okviru pooblastil

® sodeluje pri vzdrzevalno-
remontnih opravilih

® jzvaja preventivna vzdrzevalna
dela naprav in orodij

® organizira ¢is¢enje naprav,
orodij in prostorov v skladu z
navodili

® razume delovanje strojev

® pozna posledice nepravilnega
delovanja naprav ter postopke
vzdrzevanja strojev in naprav

® pozna ukrepe v primeru okvare
ali nepravilnega delovanja

® pozna minimalne standarde
opreme in Cistosti prostora

® pozna pomen rednega in
permanentnega vzdrzevanja
naprav in sistemov

® pozna predpise in standarde o
vzdrzevanju in delovanju

sistemov
Komunikacija sprejema in predaja informacije o delu v skupini ® zbira in posreduje informacije o
in izven nje delovnem procesu in o stanju

naprav in orodja

® pisno in ustno komunicira z
nadrejenim, s tehnologom,
sluzbo kakovosti, z ostalimi
notranjimi in zunanjimi
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Podrodje dela Kljuna dela Spretnosti in znanja

sodelavci, strokovnjaki in
strankami

® uporablja strokovno
terminologijo v domacem in
tujem jeziku

® obvlada IKT

® pozna tehnike in vrste
komuniciranja

® zna strokovno ustno in pisno
komunicirati

® obvlada strokovno
terminologijo v domacem in
tujem jeziku

® zna ustno in pisno sporocati
tehnic¢na navodila

® pozna osnove poslovhnega
komuniciranja

Varovanje zdravja in opravlja dela tako, da ne ogroZa sebe, ljudi in ® pravilno in varno upravlja
okolja okolja stroje
® pravilno in varno uporablja
surovine

® kontrolira delovanje Ccistilnih
naprav v skladu z navodili in s
poslovnikom

® obvesca vodjo o nepravilnostih,
ki ovirajo varnost in zdravje pri
delu

® pri delu uporablja predpisano
osebno varovalno opremo

® uposteva predpise in navodila o
varovanju okolja, o varnosti in
zdravju pri delu ter o varstvu
pred pozarom

® uposteva navodila proizvajalca
in interna navodila za delo z
delovno opremo

® (isti in ureja delovno okolje v
skladu s predpisi o varstvu
okolja

® pozna predpise o varnosti in
zdraviju pri delu, predpise o
varstvu pred pozarom, pozarni
red, posebne varnostne ukrepe

® pozna trende na podrodju
varstva pri delu in na podrocju
varovanja okolja

® razume pomen
ekologije/varstva okolja

® pozna pravila za varno delo s
stroji in napravami

® pozna pomen varnosti pri delu
z elektri¢nimi in s strojnimi

napravami
® pozna osnove delovhopravne
zakonodaje
. Delovna skupina za priprav klicn tandar
® Janez Navodnik, Navodnik, d.o.o.
® dr. Silva Roncelli Vaupot, Visoka Sola za tehnologijo polimerov
® Mojca Drofenik Cercek, SC Celje
® dr. Blaz Nardin, Gorenje Orodjarna, d. d.
® dr. Alenka Turi¢nik, CPI
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® Koordinator:Bojana Sever, CPI
® Koordinator:Barbara Velkov, CPI
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